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Norges
Cricketforbund

DELEGERINGSREGLEMENT, NORGES CRICKETFORBUND

Norges Cricketforbunds lov sier falgende:

8 20 Seerforbundets styre

a) Seerforbundet ledes og forpliktes av styret som er seerforbundets hgyeste myndighet mellom tingene.
b) Styret skal bl.a.:
i. Iverksette saerforbundstingets og NIFs vedtak og bestemmelser.

ii. Foresta seerforbundets daglige administrasjon, representere dette utad og utgve dens faglige
myndighet.

iii. Pase at seerforbundets midler brukes og forvaltes pa en forsiktig mate i samsvar med de vedtak
som er fattet pa tinget eller av overordnet organisasjonsledd, og s@rge for at saerforbundet har en
tilfredsstillende organisering av regnskaps- og budsjettfunksjonen, og har en forsvarlig
gkonomistyring.

iv.  Arbeide med saker som er nevnti § 3.

V. Oppnevne utvalg, rad og komiteer etter oppdrag fra tinget eller som styret finner pakrevet, samt
utarbeide mandat/instruks for disse. Styret skal oppnevne Sanksjonsutvalg og Ankeutvalg hvert ar
i god tid far sesongstart.

c) Styret skal avholde mater nar lederen bestemmer det eller minst to styremedlemmer forlanger det.

Dette delegasjonsreglementet er gjeldende fullmakt fastsatt av forbundsstyret 14.06. 2019

1. Overordnede forhold

i Delegert
Oppgave Beslutningsorgan Merknad P
1.1. | Eventuelle ekstra handlingsplaner |Forbundsstyret Strategidokumentet angir relativt
utover strategidokument vedtatt konkrete handlingsplaner for

vedtatte satsingsomrader, men
flere handlingsplaner kan veere
formalstjenelig. Generalsekretaer
er ansvarlig for at det utformes
handlingsplaner. Styret
godkjenner handlingsplaner.

av forbundstinget

1.2. |Overholde overordnede Forbundsstyret
idrettsmyndigheters
vedtak og
bestemmelser

1.3. | Representere NCF utad, Forbundsstyret Forbundsstyret kan i enstemmig

nasjonalt og internasjonalt felleskap, delegere ansvaret
videre internt i organsisasjonen,

dersom styret ikke har anledning.

1.4. |Foresl& norske representanter til | Forbundsstyret
internasjonale verv

1.5. |Behandle og avgjgre NCFs Forbundsstyret
standpunkt i internasjonale
sparsmal og idrettspolitiske
saker.

1.6. | Oppnevne utvalg og Forbundsstyret Oppnevne faste utvalg
arbeidsgrupper

Delegert Oppnevne arbeidsgrupper Generalsekretaer




2. Organisasjon

Oppgave

Beslutningsorgan

Delegert
myndighet

2.1. |Organisering av NCF Forbundsstyret Organisering av forbundet totalt
innenfor rammer gitt av inkl. regionsinndeling
Eggﬁr!?j\ét?r?g\éf%?k ! Delegert Organisering av Generalsekretaer
Forbundsstyret administrasjonen
2.2. |Opprette, sl& sammen, Forbundsstyret Myndigheten er delegert til NCF | Generalsekretaer
endre grenser og legge fra NIF.
ned regioner
2.3. |Vedta mandater og eventuelt |Forbundsstyret Myndigheten er delegert til NCF | Generalsekretaer
godkjenne lover for regionene fra NIF. Administrasjonen
utarbeider utkast og fremmer til
styret for godkjennelse.
2.4 | Godkjenne opptak og Delegert Myndigheten er delegert til NCF | Generalsekreteer
awvikling av idrettslag fra NIF
2.5. |Godkjenne sgknader om Delegert Myndigheten er delegert til NCF | Generalsekretaer

overflytting av idrettslag
mellom kretser

fra NIF

3. @konomi og drift

Oppgave

Beslutningsorgan

Merknad

Delegert

myndighet

3.1 |Vedta budsjett, inkludert post | Forbundsstyret Generalsekretaer utarbeider
3-budsjett forslag til budsjett
3.2 | Drift innenfor vedtatt budsjett, |Delegert Generalsekreteer
samt mindre avvik
3.3 | Nye tiltak og vesentlige avvik |Forbundsstyret
fra planer/budsijett
3.4 |Retningslinjer for dekking av | Forbundsstyret
kostnader for tillitsvalgte
3.5 | Anvisningsmyndighet Delegert Anvisning av kostnader Generalsekretaer
Kostnader for generalsekreteer | President
3.6 | Oppfolging gkonomi Forbundsstyret Generalsekreteeren utarbeider
saker til styremgater for a
orientere styret. Styret tar
orienteringene til etterretning,
eventuelt med innspill og/eller
merknader
4. Personal

4.1.

Oppgave

Personalansvar, per
sonalforvaltning

Beslutningsorgan

Forbundsstyret

Merknad

Arbeidsgiver for ansatte og
personalansvar for
generalsekreteer

Delegert

myndighet




Delegert @vrige ansatte, generelle Generalsekretaer
retningslinjer, instrukser og
rutiner for personal-forvaltning
Personalarkiv
4.2. | Stillingsbeskrivelser Delegert For generalsekretaer Presidenten
Delegert For gvrige ansatte Generalsekretaer
4.3. | Lagnn, fastsettelse og Forbundsstyret Rammer
regulering. Rammer fastsatt ]
av Forbundsstyret. Prosedyrer Delegert For generalsekretaer \Ijirszsurj:;;ggt
iht. Standardoverenskomsten P
LO/NHO for faste stillinger. Delegert For gvrige ansatte Generalsekretaer

5. Sportslig virksomhet

. Delegert
Oppgave Beslutningsorgan Merknad myndighet
5.1. |Uttak til landslag og Forbundsstyret Forbundsstyret nedsetter en
representasjonsoppgaver uttakskomite som, med innspill
fra Director of Cricket,
gjer landslaguttaket. Kriterier og
mandat for uttakskomitee ma
veere pa plass og godkjent av
styret.
5.2. | Antidopingsaker og Forbundsstyret Sparsmal av prinsipiell karakter
dopingsaker Delegert Konkrete saker President
Generalsekretaer
Director of Cricket
5.3. |Utaveravtaler for landslag og |Forbundsstyret Hovedprinsipper
e E S Y Delegert Tekstutforming, kvalitetssikring Generalsekretaer
6. Arrangement
. Delegert
Oppgave Beslutningsorgan  Merknad myndighet
6.1. | TV- og medieavtaler Forbundsstyret Hovedprinsipper (evt)
Delegert Konkrete avtaler inkl. Generalsekreteer
tekstutforming og
kvalitetssikring
6.2. |Arrangementsavtaler, arenareklame |Forbundsstyret Hovedprinsipper (evt)
med mer Delegert Konkrete avtaler inkl. Generalsekretaer

tekstutforming og
kvalitetssikring

6.3. |Godkjenne sgknad om og arranggr | Forbundsstyret
av internasjonale arrangement i

Norge
6.4. |Tildeling av hovedarrangementer, Forbundsstyret Forbundsstyret skal bl.a. ta
herunder NM-finalehelg stilling til deltakelse i NM-

veka




7. Anlegg
Oppgave Beslutningsorgan  Merknad Delegert myndighet
7.1. |Norges Cricketakademi (NCA) Forbundsstyret Signere og si opp avtale.

Starre kontraktsmessig
uenighet med utleier

Delegert Lepende oppfalging, Generalsekreteer
herunder vilkar, rettigheter
og plikter
7.2. |Driftsavtaler baner og andre anlegg | Forbundsstyret Signere og si opp avtale.

Starre kontraktsmessig
uenighet med anleggseier

Delegert Lgpende oppfalging, Generalsekreteer
herunder vilkar, rettigheter
og plikter

8. Marked

Oppgave Beslutningsorgan  Merknad Delegert myndighet

8.1. |Avtaler sponsorer Forbundsstyret Hovedprinsipper. F.eks.
begrensninger i hvem NCF
gnsker som partnere av
verdimessige arsaker

Delegert Konkrete avtaler inkl. Generalsekreteer
tekstutforming og
kvalitetssikring

8.2. |Samordning og kvalitetssikring av Delegert Gjelder alle typer Generalsekretaer
avtaler markedsavtaler
8.3. | Samarbeidsavtaler Delegert Utstyr mv Generalsekreteer

9. Kommunikasjon
Oppgave Beslutningsorgan  Merknad Delegert myndighet

9.1. |Politiske saker Delegert Saker av prinsipiell President
karakter for NCF hvor
NCFs holdning er drgftet
og avklart i Forbundsstyret

9.2. |Faglige saker Delegert Fagsaker hvor NCFs President
holdning er drgftet og Generalsekretaer
avklart i Forbundsstyret
(eks. anleggssaker, etikk
og verdispgrsmal osv.)

9.3. |Doping Delegert Saker om brudd pa President
dopingreglementet Generalsekretaer

9.4. |Toppidrett Delegert Director of Cricket

9.5. | Administrative saker Delegert Generalsekretaer

9.6. |Kriseberedskap Delegert Kriseberedskapsplaner Generalsekretaer
knyttet til f.eks. President

landslagsaktivitet
utenlands




