Norges
Cricketforbund

Lagleder/kapteins mgte \

Idrettens Hus, Ulleval stadion,
11. april 2023 kl. 17:30-20:00




Presentasjon av adm.

yrbund

(.
ICC_

Trond Sevik Tariq Mir

Generalsekretaer Idrettskonsulent

TIf: +4793439743 TIf: +47 928 28 492

Epost: trond@cricketforbundet.no Epost: mir@cricketforbundet.no

* Minner om ICC rapportering

Erik Aas Andersen
Utviklingskonsulent

TIf: +47 90518101
Epost: erik@cricketforbundet.no

http://www.cricketforbundet.no/nyheter/rapportering-av-barne-og-ungdomsaktivitet
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Norges
Cricketforbund
g HE NORWEGIAN CRICK ERATION

-Kampplan for sesongen 2023
Tilgang til dommere
-Sikring av spillerlisenser
A g en d d -Spillereglementet
Gressklipping og seppelhandtering Oslo baner
‘Dommer-, scorer og trenerkurs

*Hvordan sikre (etter)vekst? DEBATT



/ Lnicketiorbund
Til styret, komiteer og klubber | NCF .

S - - |
var pa 4 spgrsma .
Takk £l alle som har besvart mine fire spgrsmal | epost av 14, oktober. Her falger en oppsummering av

hvordan jeg i sum med mine egne ord (for ide 3 uthevers repen | oppfatter essensen av svarene som har
kommet innen fristdatoen 31, oktober. Forhdpentligvis vil dere ikevel kunne kjenne ders igjen i
beckrivelsene of snerkjenne bildet som tegnes. Det er mitt h5p at detbe mir et rettvisende inntrykk av
na~situssjonen som for mes vil vaere viktig | det videre arbeidet for crickessporten | Norgs.
Kulepunktene ar satt opp i tilfeldig rekkefalge.

[ ) D r‘ m m e n e Hwa er din drdm for cricket | Morge |savhengig sv begrensninger, gkonomisk alier anmet]?
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* Irritasjonsmomentene

e Utfordringene
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" l..ru."la:!:l:.'-'irmn"rct. r-:h':-=i:IL'.h:hun-:ir5. dominants Oslo-klubbeer of enkefpersoner

¢  Fraktiske forhodd som kampplan, oppastering spillerepiemant, Cricciubs app. gresskiipping av nener, m.m.
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Med vennlig hilsen
Trond Savik/s
Ganaralsekretar



Forventningsavklaring = kommunikasjon

* Informasjons- og kommunikasjonsarbeid er undervurdert i mange forbund
og virksomheter

* Vi har knyttet til oss en ressurs pa omradet som bistar adm. ved behov

* Hva er adm. oppgaver?
* Rpkting av baner, gressklipping, bruk/vedlikehold maskiner, sgppelhandtering?

* Coaching, lagledelse, konferansier, underholdning?

 Adm. jobber med rammebetingelser for klubbene og hjelp til selvhjelp
* Klubbene ma selv tilrettelegge for sin egen drift og benytte tilgjengelig hjelp
 Viktig a forsta og anerkjenne hverandres roller, ansvar og oppgaver

Adm. gnsker a ha god dialog med alle tillitsvalgte sentralt og lokalt
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Balansert kampplan

Kontroll av spillere pa lagene, klubbene ma sette disse, ajourfgre CC, ta ut liste fgr sesongstart
Sveert mange hensyn som balanseres mot hverandre

(Spesielle gnsker kan kun innfris dersom de kommer fgr kamplanen pabegynnes. Vise
komplikasjonene som oppstar ved sene meldinger).

Viktige foringer i kampplanen (ordsky...)

Innspill som er innkommet innen svarfrist 31. mars
Etterjusteringer (hva, hvorfor?)

Kampbytter iht. spillereglementets §13

Konsekvensen av a delta i seriespill er at det vil kunne bli reisevirksomhet som kan sla ut ulikt fra
ar til ar innenfor de ulike divisjonene.

NCFs reisestgtte, utviklingsprogram og hjelp med klubbutvikling

http://cricketforbundet.no/nyheter/kampplanene-2023-er-klare



http://cricketforbundet.no/nyheter/kampplanene-2023-er-klare
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Uten dommere, ingen kamper

* Alle klubber er palagt a stille med dommere (§i regelverk)
* Far vi det til? (Tanker, innspill fra deltakerne)



Agenda

/

-Kampplan for sesongen 2023

Tilgang til dommere

-Sikring av spillerlisenser

Spillereglementet

Gressklipping og seppelhandtering Oslo baner
‘Dommer-, scorer og trenerkurs

*Hvordan sikre (etter)vekst?

Norges
C‘r‘ic_kgt‘forbu‘nq



Spillere ma ha lisens

* Lisensen inkluderer forsikring — PURRE lisens

* Mange spilte flere kamper i fjor uten a ha lgst lisens

* | ar apnes ikke opp for spillere i CricClubs f@r lisens er registrert betalt
e Klubbene far dermed ikke melde pa lag med spillere uten lisens

* Denne jobben skjer na manuelt i adm.

 Pa sikt er det hap om a fa automatisert prosess ved integrasjon
mellom Minldrett og CricClubs

* Poenget er at vi skal sikre at 2022 sesongens systemsvikt skjer pa nytt
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Viktigste endringer

* 8§ ...

* Dommerhonorarer
 (Baller som for...)
* Forslaget til tinget...
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Gressklipping/banekvalitet

* BYM har et ansvar for a pleie banene og sgrge for tilfredsstillende
drenering av overvann og pa annen mate vedlikeholde baneforhold

* Banene er humpete, og underlag/drenering darlig
* NCF utfordrer BYM pa ovennevnte
* NCF star selv for gressklipping og utlegging av boundary

* Maskinparken er gammel og banekvaliteten delvis darlig, dette gir
utfordringer

* Det jobbes for a fa til et mulig samarbeid med Golfforbundet og BYM
ift. greenkeeper oppleering for a fa bedre banekvalitet



Seppelhandtering

* Spppelhandtering ma vi alle bista med
* Det ma veere i alles interesse a holde banene fri for sgppel

e Vi ser pa muligheten for vaktordning som ved «behagelig press» kan
passe pa at alle rydder etter bade seg selv og andre

* Pa Stubberudmyra kommer ikke avfallsleverandegr inn pa
anlegget/narmere enn dagens beholdere som er plassert ved
tennishallen

* Tanker og innspill pa hvordan vi sammen kan fa dette til?
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Kompetanseheving

 Kommende kurs og aktiviteter

* Godkjente veiledere, behov for flere

* Trener- og dommerattest

e Kursdiplomer og CV i Minldrett

e Utviklingsprogram med gkonomisk stgtte (lenke...)

» Aktivitetskalender; http://www.cricketforbundet.no/aktiviteter



http://www.cricketforbundet.no/aktiviteter
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Hvordan sikre (etter)vekst?

* Fellesskapsfolelse og godt miljp er vesentlige faktorer for trivsel.

* Hvilken kultur har vi i NCF mellom klubber, lag, spillere og mellom
styrende organer og klubbene?

* Hvorfor prgver noen a fiske barn fra annen klubb fremfor a drive eget
rekrutteringsarbeid? Er dette bgrekraftig over tid?

e Struktur — kultur - kommunikasjon



Barn og ungdom trumfer alle gode tiltak

* Vekst og utvikling har rot i barn og * Hvis du ikke vet hvor du vil,
da spiller det ingen rolle hvor

du gar...

ungdom og hele tankegangen ma
innrettes ift. dette.

* Med fokus pa barn og unge kan
derimot andre gode formal realiseres. .

« Pa samme mate som cricket organiseres pa banen
med ulike funksjoner ma ogsa klubbens drift
organiseres med mange ulike funksjoner. | begge
tilfeller ma frivillige rekrutteres for a ivareta
funFSJonene og jobbe sammen som et lag for & na et
ma

« Da ma medlemmer i klubben bidra med frivillige
krefter og har klubben rad til det kan den delvis
honorere enkelte funksjoner. Det viktigste er a starte
med a lage en plan hvor barn og unge utgjer
utgangspunktet.




Fra: Adriane Lilleskare Lunde <adriane.lunde@schibsted.com>
Sendt: fredag 17. mars 2023 13:42
Til: Sevik, Trond Arne <TrondArne.Sovik@cricketforbundet.no>

Emne: Spersmal fra Aftenposten
Hei Trond!

Jeg vurderer a skrive en sak om cricket i Oslo.
Har i den forbindelse noen spersmal til forbundet:

- Hvor mange klubber er det som tilbyr cricket i Oslo? Jeg teller 32 eller 33 pa listene deres, hva er riktig tall?

- Hvor mange av disse tilbyr cricket for barn?
- Har dere adressene til de ulike klubbene i Oslo?

Tusen takk for all hjelp!
Beste hilsen
Adriane Lilleskare Lunde

Journalist | Aftenposten

Mobil: +47 928 85 085
Tilgjengelig pa Signal og WhatsApp

adriane@aftenposten.no

www.aftenposten.no

HAftenpoften

Adresse: Akersgata 55, 0180 Oslo, Norge

SV: Spersmal fra Aftenposten
@ € Svar

- Sevik, Trond Arne
Ti ‘Adriane Lilleskare Lunde’

Blindkop ‘Generelt - Cricket. Administrasjon’

I Informasjon/media/marked
Hei og takk for henvendelsen

P& vare nettsider http://www.cricketforbundet.no/klubbene/klubbene fglger oversikten over alle vare klubber, herav 32 i Oslo.

Adressen fremgar pa hver klubb ved & klikke pé klubbens navn.

Nar det gjelder treningstilbudet til klubbene sa har vi ikke fullstendig oversikt over dette pr. klubb, da det kan variere fra sesong til sesong.
Folgende klubber kan imidlertid kanskje trekkes frem som noen av de fremste klubbene vare ift. tilbud for barn;

Vestli CK, City CK, Mortensrud Aker CK, United CK, Klemetsrud CK, Nord CK og Fossum CK

Héper dette er til hjelp og at du gir meg naarmere informasjon om innholdet i artikkelen og nar den publiseres@

Med vennlig hilsen

Norges Cricketforbund
Trond A. Sevik
Generalsekretaer

TIf.2 21029000

Maob - 93439743
cricketforbundet.no

Norges
. Erickgtfmhund

Cricket er verdens nest stgrste idrett!




Debatt — innspill, tanker, spgrsmall



Norges
A Cric‘kgtfo’rbunc‘l

Norges Cricketforbund har gleden av 2 invitere til en
velfortjent avslutningsfest for sesongene 2021/22,
lgrdag 22. april 2023, kl. 17:00 — 20:30.

Sesongavslutningen er arets store hyllest til
idrettsheltene vare, store og sma og i ar er det ekstra
mye a feire. Norsk cricket har hevdet seg i toppen av de
fleste internasjonale konkurransene vi har deltatt i.
Klubbene har tilbakelagt en spennende sesong.

Vi ser en positiv utvikling av idretten i Norge.

Haper dere setter av dagen for markering av
cricketsesongene, oppsummering, og hyggelig samvaer.

Arets program:

o Velkomst

Utdeling av premier
Underholdning
Middagsbuffet

(S e]

O

Pamelding via LENKE innen mandag 10. april 2023, kl.
10:00. (Forst til mella-prinsipp ved begrenset plass.)

Sted: Ski selskapslokaler
Adressen: Asveien 11, 1400 Ski
Antrekk: Dress/pent antrekk

Egenandel kr. 100,- pr. person.

Velkommen!

Invitasjon

Sesongavslutning 2021/22




Innkalling til Norges Cricketforbunds
forbundsting 2023

Norges Cricketforbund (NCF) innkaller til ordinzert
forbundsting sendag 30. april.
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